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Plan szkolen dla cztonkow organu decyzyjnego i pracownikow Biura

Lp. Termin Zakres Uczestnicy Uwagi
zapoznanie cztonkow Rady
1 pracownikow Biura
1 IV kwartal 2016 z procc?_dura( oceny i Wybo_ru czionkovyie Re'ady, brak
' ' operacji do dofinansowania pracownicy Biura
w ramach dziatania 19.2
w przypadku braku
wnioskow
i rekomendacji
kazdorazowo po . ioskami dot. stosowania
przeprowadzeniu _ £apoznanie z wnios ar_m, cztonkowie Rady, procedur oceny
2. b - i rekomendacjami z wynikow . - . ..
adan_la ewaluacji pracownicy Biura i wybqru operacji
ewaluacyjnego do dofinansowania
szkolenie jest
nicobowigzkowe
w przypadku braku
Kazdorazowo _ o zalecen dot. stosow:_ania
D0 przeprowadzeniu zapoznanie z zaleceniami _ . procedur oceny i
3 kontroli przez pokontrolnymi dot._stosowanla czlonkovyle Ra_idy, Wybo_rU operacji do
' procedur oceny i wyboru pracownicy Biura dofinansowania
szkolenie jest

uprawnione
instytucje

operacji do dofinansowania

nieobowigzkowe

omowienie doswiadczen

cztonkowie Zarzadu

cztonkowie Rady, podczas posiedzenia

Walnego Zebrania

4 przynajmniej raz wynikajacych ze stosowania racownicy Biura
' w roku procedur (z wykorzystaniem P nicy ! Cztonkow
\ L0 pozostali cztonkowie
raportOw z monitoringu) .
Stowarzyszenia
warsztat refleksyjny
na temat realizacji LSR cztonkowie Rady,
brak

5. | styczen-luty kazdego

roku

oraz dziatan realizowanych
przez LGD
w minionym roku

cztonkowie Zarzadu,
pracownicy Biura




